RELATORIO ANUAL DO CONTROLE INTERNO 2015

Nos lermos do art. Da Constituigao Federal, art.58 da Lel Complementar n® 101, art. 63 2 66 da
Lel Complementar n® 33, de 28/06/94, Lei Mun. n° 659/2002 e Resolugao PC PE 001/2008, a
Unidade de Conlrole Interno apresenia relatono sobre suas afividades desempenhadas no
exercicio de 2015

Em linhas gerais, nossa responsabilidade & verificar
1. A legalidade dos atos de arrecadacao da receita & realizagao da despesa,
Z. ATidelidade dosagentes da administrag3o responsaveis pelos bens e vales publices; e

3. O cumprimento do programa de trabailho do orgamento,
Assim. essa Unidade de Controle atuou de forma preventiva através da emissdo de andlises,
diagnasticos, orientagbes e recomendacdes. A sequir, esta0 descritas as principais agdes desenvolvidas.

GESTAO ORCAMENTATIA: LOA, LDOE PPA
GESTAQ DE PESSOAL

GESTAQ DO PATRIMONIO

GESTAO DO ALMOXARIFADO

GESTAQ DOS REPASSES PELQ EXEEUTNE']
GESTAQ DAS COMPRAS

GESTAC DA TESOURARIA E CONTABILIDADE

A - GESTAO ORCAMEMNTARIA: LOA, LDO E PPA

Resumo das Alividades Realizadas; |
A Lei Orcamentaria n® 1274/2015, contém os programas e agdes que est2o previstos na LDO
para 2015 no PPA com referéncia da Unidade Camara Municipal.

OCORRERAM SUPLEMENTGOES E ANULAGOES REALIZADAS NO PERIODO DE JANEIRO
A DEZEMBRO/2015

A Programagac Financeira e 0 Cronograma de Desembolso mensal 530 realizados atraves de
auforizagao de pagamento e relatério de Contas a Pagar,

O repasse financeiro para Camara Municipal obedece a Emenda Constitucional n® 025/2000, art.
29/4, sendo efetivados mediante transferéncia bancaria todo dia 20 de cada més.

Os saldos financeiros; conciliagdo bancaria e execuches orcamentaria, financeira e patrimonial
foram checadas com Balancete de verificagio do Razéo.
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B - GESTAO DE PESSOAL

Tota! Geral de 55 (cinquenta e cinco) servidores, sendo:
- 43 {quarenta e Irés) Servidores comissionados;

- 08 (nove) vereadores:

- 01 (um) servidor efefivo e

- 02 (dois) pensionistas.

- A Camara Municipal n@o pagou horas exlras;

. A concessao de férias esta sendo controlada conforme cronograma elaborado pela Tesouraria
e conferido pela presidéncia da Camara;

- A contribuicdo previdenciaria (patronal e do servidor) esta sendo recolhida em fempo habil e
conferida pelo Controle intemo.
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ATENDIMENTO A EMENDA CONSTITUCIONAL N° 25 DE FEVEREIRO DE 2000 - (70%
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GASTOS COM FOLHA DE PAGAMENTO) ;
REPASSE 70% SUBSIDIOS | VENCIMENTO | TOTAL SALDO |

SERVIDORES _
155?.953,4-:21] 1.867.567.38 | 710.775,00 705061 78 | 1.416.736,78 m.asmj

ANALISE DOS VALORES REPASSADOS AQ INSS

'| PERIODO EMPREGADO PATRONAL | TOTAL
| JAN A DEZ12015 12052937 | 783.928,25 404 457 62

OBSERVAGAO: FOI REALIZADO PELO CONTROLE INTERNO VERIFICACAO DAS
OBRIGACOES DA CAMARA PERANTE O INSS, RECEITA FEDERALE MUNICIPAL.

C - GESAO DO PATRIMONIO
Resumo das Atividades Realizadas:

- No inicio da gestao verificou-se a existéncia de apenas uma lista contendo a relacao de bens e
sua localizagdo, entregues pelo gestor anterior. Nao encontramos controle patrimonial nem
iombamento de bens; estd sendo providenciada a instalagdo de programa de confrole

T



patrimonial sistematizada para tombamento dos bens movels permanentes, sendo executada 2
parte manual.

D - GESTAODOS REPASSES PELO EXECUTIVO

Resumo das Alividades Realizadas:
EXERCICIO 2015 VALOR DO REPASSE VALOR REPASSADO |
JAN A DEZ 7 6A7.853 40 2 667.953.40 _|

E - GESTAO DAS COMPRAS

Resumo das Atividades Realizadas:

- A Comissao de Licitagdo para o periodo de 2015 foi instiluida através da Portaria n® 17/2015;
- As compras s&o planejadas com antecedéncia, sempre precedidas de irés orcamentos;

- 0 cadastro de fomecedores (registro cadasiral) esta implantado e & informalizado;
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- Os processos licitatrios sao numerados, autuades e prolocolados, devendo ser
2
obrigatoriamente conferidos pelo Sistema de Controle Interno;

- O prazo dos Editais é respeitado entre a publicagao e a aberiura dos envelopes;
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- As minutas dos editais s8o assinadas pela Assessoria Juridica,
- O processo contém lodos 05 documentos exigidos no art, 38 da Lei B666/93,
- Os editais cbedecem ao previsto no art, 40 da Lei 8666/93;

- A publicagdo dos processos de dispensa foi publicada no Mural da entrada principal da Cémara
de versadores;

- A publicagdo de todos os contratos € fixada no Mural da enirada principal da Caémara de
Vereadores;

= Os contratos sequem ¢ disposto no arl. 55 da Lei 8666/93,

- A cada més e enviado ao Sistema SAGRES do TCE-PE lodas as informagdes pertinentes 20
sistema financeiro;

- Esta sendo enviado regulamente todos os relatorios financeiros ao TCE-PE em prazo habil,
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F - GESTAO DA TESOURARIA E CONTABILIDADE
Resumo das Atividades Realizadas:
- Todos os pagamentos sao feitos apenas pela Tesouraria, em cheques efou ordem bancéria;

- Houve uma maior utilizag8o do sistema de pagamento eletrénico na Caixa Econdmica Federal
diminuindo a expedigdo de cheques,

- Os pagamentos sao feitos obedecendo a ordem cronologica;

- Os cheques sao emitidos com copias e nominais; .

- Os pagamentos por meio eletrdnico possuem os comprovanies adequados;

- Antes de se pagar 0 empenho & conferido a sua liquidagao e autorizagdo para pagamento;
- E confeccionada a conciliagdo bancéria mensalmente e encaminhada 2o controle inferno;
- Os registros contabeis sao efefuados tempestivamente;

- Os recursos financeiros destinados a Cémara Municipal s3o contabilizados como:
Transferéncias Financeiras.

G - DIVERSOS * "
OUTRAS ATIVIDADES i

- Realizamos vistoria no Cadastro de Fesseal,

- Revisamos todas as Licitaghes;

- Acompanhamos o envio de informagbes para o Sistema SAGRES;

- Analisamas todos os contralos e convenio assinados pelo Exmo. Sr, Presidente da Camara;

PARECER GERAL

Baseada nas consideragbes acima, essa Unidade de Controle Intemo conclui que as alividades
da Camara Municipal de Itamaraca — PE estao em conforme com as-exigéncias legais.

llha de ltamaraca — PE, 30 de dezembro de 2015.

FEUFyZeg AEFEDD

Controlador
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